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Pfispévkova organizace .

A. ZAKLADNi UDAJE O ORGANIZACI Moravskos|ezskéh'o kraje =
A.1. Charakteristika zafizeni '..’
Ndzev zarizeni

Pedagogicko-psychologicka poradna, Bruntal,
prispévkova organizace

BRUNTAL

Sidlo

Krnovska 998/9, 792 01 Bruntal

Reditel zafizeni Pravni forma
Mgr. Miroslav Pifios prispévkova organizace
IC Identifikdtor zafizeni
60802774 600034739
Zrizovatel

Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
(zfizovaci listina ZL/250/2001 v Uplném platném znéni vyddna na zakladé usneseni
zastupitelstva kraje €. 25/2451 ze dne 5. 9. 2014)
Zadpis prdvnické osoby do rejstfiku skol a skolskych zarizeni
Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje
¢.j. 28196/2005/SMS/Krl/0001 s ucinnosti od 1. 1. 2006.
Soucdsti zafizeni
pracovisté Bruntal, Krnovska 998/9, 792 01  (feditelstvi)
pracovisté Krnov, Soukenicka 137/27, 794 01 (odl. pracovisté)

Kontaktni udaje
tel.: 554 714 724 (Bruntal) e-mail: info@pppbruntal.cz
554 612 395 (Krnov) el. podatelna: PPPBr@po-msk.cz

ID DS: 585jqap www: www.pppbruntal.cz
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A.2. Persondlni zajisténi - pracovni tym

Pfehled zaméstnancii zafizeni (pfepocet vyse tvazki za rok 2024) Y
vysokoskolské vzdéldni uplné stiedni
celkem osob specidlni a vyssi vyse uvazki
psycholog pedagog vzdeldni

psycholog? 4 4 3,186
specialni pedagog 4 4 4,000
metodik prevence?® 2 2 1,101
socidlni pracovnice 1 1 1,000
Ucetni 1 1 1,000
administrativa 1 1 1,000
celkem? 13 6 4 3 11,286

—=¢=pedagogové ==t==nepedagogové ==t==celkem
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Y prehled neobsahuje pracovni pozice vytvorené kratkodobé v ramci Operacniho programu Jan Amos Komensky v
rdmci vyzvy ¢. 02_22_002 s ndzvem Sablony pro MS a ZS$ I.

2 Veetné feditele zatizeni
3) Veetné ukelové dotace zfizovatele na posileni pracovni pozice metodika prevence.
Ay prehledu neni uvedena pracovni pozice uklizecky - zaméstnanec na DPP (pfepocteny uvazek 0,066).
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B. VYHODNOCENi PLNENi UKOLU, PRO KTERE BYLA PRISPEVKOVA ORGANIZACE
ZRIZENA

Konkretizace nami poskytovanych sluzeb, podrobné wvyhodnoceni ukoll a 3kaly
standardnich cdinnosti a aktivit nasi prispévkové organizace ke dni 31. 8. 2024 bylo
konkretizovdno ve vyrocni zpravé naSeho Skolského poradenského zafizeni za skolni rok

2023/2024.

Pedagogicko-psychologickd  poradna (dale ,poradna“) zajistuje  spektrum
psychologickych a specidlné pedagogickych sluzeb, které jsou stanoveny vyhlaskou €. 73/2005
Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich, v
platném znéni. Poradenské sluzby jsou poskytovany détem, zaklim, studentlim, jejich zakonnym

zastupclm a pedagogickym pracovnikim skol a Skolskym zafizenim (dale jen , klient”).

Poradna poskytuje bezplatné standardni poradenské sluzby uvedené v pfiloze Cislo 1
vySe uvedené vyhlasky, a to na Zadost 7akd, jejich zakonnych zastupcl, skol nebo skolskych
zafizeni. Podminkou poskytnuti poradenské sluzby je pisemny souhlas Zaka, v pfipadé
nezletilého Zaka pisemny souhlas jeho zakonného zastupce. Souhlasu zdkonného zastupce neni

tfeba v pfipadech stanovenych zvlastnimi pravnimi predpisy.

Klient je vidy pfedem informovdn o povaze, rozsahu, trvani, cilech a postupech
nabizenych poradenskych sluzeb, o vSech pfedvidatelnych rizicich a nevyhodach, které mohou
vyplynout z poskytované poradenské sluzby, prospéchu, ktery je mozné ocekdavat, i moznych

nasledcich toho, kdyZ poradenska sluzba nebude poskytnuta.
Obecnym obsahem poradenskych sluzeb je tedy Cinnost pfispivajici zejména:

-k vytvareni vhodnych podminek pro zdravy télesny, psychicky a socidlni vyvoj Zakd, pro

rozvoj jejich osobnosti pred zahdjenim vzdélavani a v pribéhu vzdélavani,
-k naplnovani vzdélavacich potteb a rozvijeni schopnosti, dovednosti a zajmU pred zahajenim
a v prabéhu vzdélavani,

-k prevenci a feseni vyukovych a vychovnych obtizi, socidlné patologickych jevl (zejména
Sikany a jinych forem agresivniho chovani, zneuzivani navykovych latek) a dalSich problému

souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k pfekonavani problémovych situaci,
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- kvytvareni vhodnych podminek, forem a zplsobu integrace zZak( se zdravotnim postizenim,
- kvhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsiho profesniho uplatnéni,

-k vytvareni vhodnych podminek, forem a zpUsobl prace pro Zaky, ktefi jsou pfislusniky

narodnostnich mensin nebo etnickych skupin,

-k vytvareni vhodnych podminek, forem a zplsobl prace pro zaky nadané a mimoradné

nadané,

-k rozvijeni pedagogicko-psychologickych a specidlné pedagogickych znalosti a profesnich

dovednosti pedagogickych pracovnikl ve Skolach a skolskych zafizenich,
- ke zmirnovani dlsledkd zdravotniho postiZzeni a prevenci jeho vzniku.

Cinnost poradny se uskute¢fiuje ambulantné na pracoviéti poradny a navitévami

zaméstnancl ve Skolach a skolskych zafizenich. Pfitom poradna:

zjistuje pedagogicko-psychologickou pfipravenost zaki na povinnou Skolni dochazku a

vydava o ni odborny posudek,

- doporucuje zakonnym zastupclm a fediteli skoly zafazeni Zaka do prislusné Skoly a tFidy a

vhodnou formu jeho vzdélavani,

- spolupracuje pfi pfijimani zakd do skol; provadi psychologickd a specidlné pedagogicka
vysetfeni pro zarazeni Zakl do skol, tfid, oddéleni a studijnich skupin s upravenymi

vzdélavacimi programy pro zaky se zdravotnim postizenim,

- zjistuje specialni vzdélavaci potteby zakl ve Skolach, které nejsou samostatné zfizené pro
zaky se zdravotnim postiZzenim, a vypracovava odborné posudky a navrhy opatfeni pro Skoly

a Skolska zatizeni na zakladé vysledkl psychologické a specidlné pedagogické diagnostiky,

- poskytuje poradenské sluzby Zakim se zvySenym rizikem skolni netspésnosti nebo vzniku
problému v osobnostnim a socidlnim vyvoji, jejich zdkonnym zastupclim a pedagogickym
pracovniklm vzdélavajicim tyto Zaky, poskytuje poradenské sluzby zamérené na vyjasiovani

osobnich perspektiv zakd,

- poskytuje metodickou podporu skole,
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- prostfednictvim metodika prevence zajistuje prevenci spoleéensky nezidoucich jev(,
monitoring tfidnich vztah, realizaci preventivnich aktivit a koordinaci Skolnich metodikd

prevence.

Klienti, jimZ byla poskytnuta prima péce

2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 | 2021/22 2022/23 2023/24°
Materské Skoly 239 226 217 223 344 226 214
Zakladni skoly ¢ 856 1101 987 721 1130 1109 1090
Stfedni skoly 88 208 172 183 249 229 230
Vyssi odborné Skoly 0 0 0 0 0 0 0
Skolsky nezarazeni 11 11 6 6 29 24 38
Sumarizace: 1194 1547 1391 1133 1752 1589 1572

=¢=klienti, jimz byla poskytnuta péce

=¢=komplexni vysetfeni (diagnostika)

3500 —+=individualni &inosti s klientem /\/\
3000

2500 //

2000 ===

1500 / \/

1000
500 T T T T T T T T T T 1 1 1

Pozn.: Ve skolnim roce 2023/2024 nebyly do redlnych klientd, jimZz byla poskytnuta péce a do vykonové sloZky
Lindividudlini ¢innosti s klientem” zakalkulovdny aktivity metodika prevence (mapovdni socidlnich vazeb ve tfiddch,
screeningové metody, individudini poradenstvi atd.).

Vyrazné prevazujici ¢innosti PPP je tedy psychologicka a specialné pedagogicka diagnostika

3 dle statistického vykazu Z 23-01 ke dni 30. 9. 2024

®) yeetns pfipravnych trid pfi zakladnich Skoldch
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vrv

zamérena na zjistovani pficin a SirSich souvislosti obtizi a problému v individualnim vyvoji déti a
zakl; poskytovani odbornych konzultaci a porad Zakdm, jejich rodicdm a pedagogickym
pracovnikliim v otazkach vyvoje, vychovy a vzdélavani déti a Zakd a pri utvareni jejich Zivotni
drahy; zajistovani a organizace napravné péce o zaky se specifickymi poruchami uéeni a chovani
a jinymi Skolnimi obtiZzemi; priprava podkladl pro integraci nebo ke spravnim rozhodnutim

s v

o zarazeni Ci prerazeni Zaka do specidlnich Skol a specializovanych tfid a pomoc uciteldm pfi
pfipravé vzdélavacich programi pro tyto Zzaky; organizace kurst pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a metodické vedeni vychovnych poradcl. Tyto odborné aktivity
pomahaji predchazet skolnim selhanim a vzniku nezadoucich jev( v socidlnim vyvoji zakd,

pfipadné zmirnovat ¢i odstranovat rizika téchto jevd.
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z

C. ROZBOR HOSPODARENI PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Organizace ve svém hospodareni dodrzela vSechny stanovené zavazné ukazatele

rozpoctu.

1. Vynosy, naklady a vysledek hospodareni, ndvrh na rozdéleni zlepseného vysledku

hospodareni”

1.1 Ndklady v hlavni ¢innosti
(analyza cerpdni prostredki hodnoceného roku, rozbor poloZek, které se vyznamné podileji na celkové vysi vydaju -

energie, opravy, sluzby, materidlové ndklady, hodnoceni alespofi mezirocniho vyvoje jednotlivych ndkladi vietné
komentdre a interpretace zménovych indexd - u vyznamnéjsich poloZek je vhodné hodnotit i vicelety vyvoj ndkladii).

Pf¥imé naklady na vzdélavani
PFimé néaklady UZ 33353 byly vyuzity v souladu s Uéelovosti ve vysi 8 275 720,- K¢ a to:

a) Mzdové néaklady - vyse poskytnutych mzdovych prostfedk(i odpovidala potfebdam organizace
a byla v souladu s platovym zarazenim zaméstnanc( - platy zaméstnanc( celkem 6 048 590,- K¢
a OON 32 000,- K¢. Nahrady mezd za pracovni neschopnost zaméstnancu byly vyplaceny ve vysi

41 531,- K&

b) Zakonné odvody a zakonné pojisténi - vyse poskytnuté dotace odpovidala potfebdam

zakonnych odvod( z mezd zaméstnanctl - celkem 2 121 122,- K¢.
c¢) Cestovni naklady - hrazeny ve vysi 42 269,- Kc.

d) Dalsi vzdélavani zaméstnanct - naklady na dalsi vzdélavani zaméstnancu byly hrazeny ve vysi
23 582,- K¢ a vzdélavani probihalo dle planu vzdélavani - byly preferovany kratkodobé vzdélavaci
akce pro pedagogické pracovniky (akreditované MSMT) realizované vzdélavacimi zafizenimi (NPI

CR Praha, KVIC Novy Ji¢in ...) i pro ostatni zaméstnance (socidlni pracovnice).

¢) Knihy a odborné ¢asopisy - hrazen ndkup ve vysi 7 157,- K¢.

) viz. ptiloha - tab. & 1
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Prispévek na provoz (neinvesticni pfispévek zfizovatele)

Naklady na provoz byly opravnéné vyuzity v souladu s jejich Ucelovosti. Pfevazna cast

provoznich nakladd byla vyuZita na periodické platby za sluzby:

- U&elovy neinvestiéni pfispévek energie (UZ 200) - 283,88 tis. K& (ve srovnani s 2023

navyseni o 6,37 tis. K¢), ztizovateli bylo vraceno 91,12 tis. K¢.

- ndjemné - 0,00 K¢ (obé pracovisté organizace sidli ve ,,vypUjéce” v budovach organizaci

zfizovanych Moravskoslezskym krajem),

- telekomunikace a postovné - 24,02 tis. K¢ (navyseni o 1,31 tis. K¢ ve srovnani s rokem

2023),

- ndakup DHIM - 47,28 tis. K¢ (oproti roku 2023 snizeni o 134,88 tis. K¢) - ndkup vybaveni

kancelafi a revitalizace ICT,

- opravy a udrZovani - 60,10 tis. K¢ (oproti roku 2023 zvySeni o 5,02 tis. KE) - oprava a

béZna udrzba ICT techniky (viceucelové kopirovaci zatizeni) a sluzebniho vozidla.

1.2 Vynosy v hlavni ¢innosti
(v ¢lenéni na stdtni rozpocet, rozpocet zfizovatele, dalsi poskytnuté dotace dle jednotlivych ucelovych znakd,

vyhodnoceni jejich Cerpdni, informace o pripadné vysi nedocerpanych prostredki a divodech jejiho nevycerpadni,
vlastni prijmy bez DC, v¢. rozboru a hodnoceni moZnosti jejich opakovdni a vyvoje v dalsich letech)

Vynosy ve vysi 12 068,35 tis. K¢ tvofily v hlavni ¢innosti

- poskytnuty neinvesticni prispévek zrozpoctu Moravskoslezského kraje (provozni
naklady, ucelovy prispévek na energie, Ucelovy prispévek na kryti odpist dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku a ucelovy prispévek na systémovou podporu

metodikl prevence PPP) ve vysi 1 270,76 tis. K¢,
- dotace ze statniho rozpoctu (pfimé vydaje na vzdélavani) ve vysi 8 275,72 tis. K¢ a

- ostatni zdroje (Uroky z bankovniho G¢tu, Program Erasmus +, Sablony OP JAK) ve vysi

2 521,87 tis. K¢.
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1.3 Vynosy z vlastni ¢innosti a vysledek hospodareni

(rozbor dosazZeni vysledku hospodareni v hlavni a dopliikové Cinnosti véetné komentdre, informace o jeho kryti, navrh
na rozdéleni do penéznich fond( organizace)

Vynosy z vlastni ¢innosti

Na zakladé objednavky Moravskoslezského kraje byl realizovan kurz ,,Podpora tfidnich
ucitell a jejich trid” pro skupinu pedagogickych pracovnikd, tfidnich uéitelt s dopadem na min
120 Zzaka. Kurz byl vytvoren specificky a unikatné dle zaméru projektu ,Profesionalizace
realizatort primarni prevence rizikového chovani v Moravskoslezském kraji 2024“ podporeného
MSMT. V rdmci dopliikové ¢innosti bylo dle této objedndavky fakturovdna Moravskoslezskému
kraji ¢astka 100 000,- K¢. Z toho 85 000,- K¢ tvofily skuteéné naklady kurzu (lektorné, prondjem,
materialni podpora) a 15 000,- K¢ tvofilo zisk pro organizaci (hospodarsky vysledek organizace

z doplrikové Cinnosti).

Vysledek hospodareni
Hospodarsky vysledek organizace z hlavni ¢innosti: 142 692,88 Kc.
Hospodarsky vysledek organizace z doplfikové ¢innosti: 15 000,00 K¢.

Uvedeny hospodaisky vysledek byl vytvoren vlastnimi zdroji - Uroky zbéZného
bankovniho Uctu diky zapojeni organizace do fiktivniho cash-poolingu (142 692,88 K¢) a vynosy

z vlastni dopliikové ¢innosti (15 000,00 K¢).

Hospodarsky vyslede bude po schvéleni zfizovatelem vyuZit na posileni rezervniho fondu

a fondu odmén organizace®.

8 viz. prilohy - tab. Viysledek hospodareni v¢. rozdéleni do fondi za rok 2024
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2. Cerpani Géelovych dotaci

(ve clenéni dle jednotlivych poskytovatell a ucetnich znakd, véetné vyhodnoceni jejich Cerpdni a informacich o
pripadné nedocerpané vysi a duvodech nevycerpdni)

rawa's

2.1 Cerpadni ucelovych dotaci z rozpoctu zfizovatele
V roce 2024 byly organizaci poskytnuty z rozpoctu zfizovatele nasledujici Gcelové dotace:
- UZ 205 - GEelové prostfedky na kryti odpisti dlouhodobého majetku: 52 000,- K&,
- UZ 200 - Geelové prostfedky na energie: 283 875,09 K¢,

- UZ 143 - GEelové prosttedky na systémovou podporu metodik( prevence: 190 900,- K&.

2.2 Cerpdni ucelovych dotaci ze stdatniho rozpoétu v élenéni dle jednotlivych uéelovych

znakii
- UZ 33353 - Pfimé naklady na vzdélavani: 8 275 720,- K&, z toho
- platy: 6 048 590,- K&
- OON: 33000,- K¢

- ostatni ndklady (odvody, FKSP, ostatni neinvesticni vydaje): 2 194 130,- K¢.

2.3 Operacni program ERASMUS+

Co-funded by Me
the European Union Health

Cislo projektu: 2021-1-PLO1-KA220-SCH-000023968

Jako Skolské poradenské zafizeni se, mimo bézné cinnosti (nej¢astéji diagnostika
vyvojovych poruch uceni a chovani, poradenstvi apod.), profesionalizujeme i v rdmci soudobych
trend(l ve vzdélavani a jinych zmén, zasahujicich do vzdélavaciho procesu. Proto jsme se zapojili
do mezinarodniho projektu ERASMUS+ / ME-HEALTH, ktery se zabyva dopadem postcovidovych

nasledkd do vzdélavani zakl ve skolach, véetné psychickych dopadd.

ZPRAVA O CINNOSTI 2024 12
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Dohoda o partnerstvi s finan¢nim prispévkem v programu ERASMUS+ byla uzaviena
mezi organizaci a Lublinskym vojvodstvim se sidlem v ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin,
Polsko dne 28. 3. 2022. U¢elem této dohody je Uspé&$né realizovat prostiednictvim vzajemné
spoluprace smluvnich stran projekt ,Podpora dusevniho zdravi mladeze v dobé koronaviru“,
nazvany , ME-Health”, Cislo projektu: 2021-1-PLO1-KA220-SCH-000023968, podpofeny v ramci

klicové akce 2 programu Erasmus+: Partnerstvi pro spolupraci ve Skolnim vzdélavani.
Realizace projektu: zahajeni - inor 2022 / ukonéeni - kvéten 2024.

Poskytovatelem financnich prostfedk(l na realizaci projektu byl Fond pro rozvoj
vzdélavaciho systému (FRSE), ICO (REGON) 010393032, se sidlem ve Var$avé na zakladé
grantové dohody ¢. 2021-1-PL01-KA220-SCH-000023968 ze dne 15. 3. 2022.

Celkovy finanéni podil organizace (v pozici partnera projektu) inil: 9 800,- €.

V roce 2024 byla v rdmci tohoto projektu organizaci poskytnuta zbyvajici ¢ast dotace ve
vySi 33,04 tis. K¢ z celkové ¢astky 213,90 tis. K€ (prvni ¢ast dotace byla poskytnuta v roce 2022

ve vysi 92,85 tis. K¢, druhd ¢ast v roce 2023 ve vysi 88,01 tis. K¢).

Finanéni prostfedky ziskané na zakladé této dohody byly pouZity na uhradu néakladd,
které byly povaZovany za zplsobilé ve smyslu této dohody a grantové dohody a které partner
vynaloZil v souvislosti s projektem, tedy na Uhradu cestovnich nakladd zahraniéni pracovni cesty
zainteresovaného zaméstnance (specialni pedagog) organizace za uUcelem mezinarodniho
partnerského setkani, ostatnich osobnich a materidlnich nakladd souvisejicich s realizaci

projektu a pofizeni nezbytného ICT vybaveni.

2.4 Operacni program Jan Amos Komensky

Spolufinancovano 3 P
- Evropskou unii |\I<k/?l E)joPIak.cz BRUNTAL

registracni ¢islo projektu: €Z.02.02.03/00/22_002/0002695

Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy rozhodlo jako poskytovatel dotace
z Operacniho programu Jan Amos Komensky a spravni organ pfislusny dle § 14 odst. 2 zakona ¢.

218/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakond (rozpodtova
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pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisl, na zakladé zZadosti o dotaci pfedloZené nasi organizaci v
ramci vyzvy €. 02_22_002 s nazvem Sablony pro MS a ZS |, priority 2 - Vzd&lavani, o poskytnuti
dotace ve vysi 9 410 520,00 K¢.

Cilem operacniho programu byla pilotdz a ovéreni nového modelu institucionalizace
podplrnych pedagogickych pozic $kolniho psychologa (SP) a gkolniho specidlniho pedagoga

(SSP) v zakladnich $kolach tak, aby byla dlouhodobé zaji$téna stabilita téchto pozic.
Realizace projektu: zahajeni - inor 2023 / ukonéeni - prosinec 2024.

Soucasné mél operacniho programu prispét k zajisténi rovného pfistupu ke kvalitnimu a
inkluzivnimu vzdélavani pro vSechny déti, zaky a ucastniky zajmového vzdélavani
prostfednictvim podpUrnych persondlnich pozic, vzdélavani pracovnikd skol a Skolskych zafizeni,

vzajemného sdileni zkusenosti, spoluprace a podpory zavadéni inovativnich metod vyuky.

Podpora zdkladnich $kol s maximalnim poctem 179 zakd byla v obdobi trvani projektu
realizovana sdilenim personalnich pozic (sdileny Skolni psycholog a sdileny skolni specialni
pedagog), pficemzZ Zadateli o podporu pro potieby téchto skol byly pedagogicko-psychologické

poradny.

V obdobi tUnor 2023 aZ prosinec 2024 se podafilo persondlné obsadit pouze pracovni
pozice sdileného skolniho specidlniho pedagoga s celkovym pfepoctenym tvazkem 2,200 (8x
uvazek 0,2; 1x uvazek 0,6) na 10 zakladnich skolach z celkového stanoveného poctu 23 skol, se
kterymi byla v rdmci tohoto operaéniho programu uzaviena dohoda o spolupraci. Sdileni skolni
specidlni pedagogové pomoci orientacni diagnostiky monitorovali specialni vzdélavaci potreby
Zakd a pomahali vytvaret a zlepsovat podminky pro Uspésnou integraci Zak( se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Soucasti jejich prace byla také spoluprace na tvorbé plana pedagogické
podpory nebo individudlnich vzdélavacich plan( pro Zaky s potfebou podpurnych opatieni,

metodicka podpora pedagogickych pracovnik(l dané skoly apod.

Sdileni skolni specialni pedagogové pozitivné prispéli k posilovani rovnych pfilezitosti a
nediskriminace podporou spole¢ného vzdélavani zak(, rozvijeli moznost Uspéchu pro kazdého
Zaka ve vzdélavani a rozvoj celé skoly, kdy kmenovi pedagogicti pracovnici ziskali dovednosti pro

nové metody prace a zvysili se kolektivni schopnosti zlepSovat vzdélavaci vysledky zaku.
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Pozici sdileného Skolniho psychologa se ve druhd poloviné obdobi trvani projektu
podafilo personalné obsadit s celkovym pirepoctenym tvazkem 0,600 (1x uvazek 0,2; 1x Gvazek

0,4) na 2 zadkladnich Skolach.

Sdileni Skolni psychologové zkoumali klima ve tridach, chovani Zzakl, wvytvareli
diagnostiku a poskytovali konzultace pro Zaky, pedagogy a rodice ve Skole nebo mimo Skolu.

Skolni psychologové také spolupracovali se zdravotnickymi a jinymi organizacemi mimo $kolu.

Z celkové poskytnuté dotace ve vysi 9 410 520,00 K¢ bylo diky vyse uvedenym
skutecnostem cerpana k 31. 12. 2024 pouze ¢astka 2 625 480,00 K¢.

Castka 6 785 040,- K¢ byla vracena prostiednictvim zfizovatele na t¢et MSMT CR.

Rozhodnutim MSMT CR financovéni pozic $kolnich psychologl a $kolnich specialnich
pedagogl prostrednictvim OP JAK na konci kalendarniho roku 2024 skondi. Tyto specializované
pozice budou pro rok 2025 financovany prosttednictvim ,ad hoc” normativu v ptipadé vefejnych
Skol a prostiednictvim dotacniho fizeni v pfipadé soukromych a cirkevnich skol. Nové tedy Skoly
do 180 zakd obdrzi prostfedky v roce 2025 naptimo, tedy nikoli prostfednictvim pedagogicko-
psychologické poradny. Vyse Uvazk( téchto podplrnych pedagogickych pozic bude stejna, jako

v rdmci vyzvy €. 02_22_002 s nazvem Sablony pro MS a ZS |, priority 2 - Vzdélavani (OP JAK).

Poskytnutd dotace na obdobi 02/2023 aZ 12/2024 9410 520,00 K¢
Cerpdni dotace 2 625 480,00 K¢
z toho: platy vto. zdkonné odvody (DPP, DPC, prac. smlouvy) 1570 155,00 K¢

souvisejici vydaje 1 055 325,00 K¢
Vratka dotace 6 785 040,00 K¢
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3. Mzdové naklady, primérny plat

(v ndvaznosti na pocet zaméstnanci a zdroje financovdni; hodnoceni alespori mezirocniho vyvoje; prehled o
zahranicnich pracovnich cestdch)

3.1 Mzdové ndklady, zaméstnanci, primérny plat®

a. Mzdové prostredky organizace (véetné uéelovych dotaci)

Mzdové prostredky 8 466 620,00 K¢
z toho: platy zaméstnancii 6420 291,00 K¢
OON 33 000,00 K¢
zakonné odvody (pojistné + FKSP) 2 013 329,00 K¢

b. Mzdové podminky stdlych zaméstnancu (pramérny plat)

L. . . Pocet pedagogickych Primeérnd vyse mésicni mzdy
Celkovy pocet zaméstnancii e o g
pracovnikt pedagogickych pracovnikt
2023 2024 2023 2024 2023 2024
12/11,325 | 13/11,286 9/8,325 10/ 8,286 52 284,00 50 930,00
Primérna vyse mésicni mzdy Primérna mésicni vyse Primérna mésicni vyse
ostatnich pracovniki nendrokové sloZky mzdy nendrokové slozky mzdy
pedagogickych pracovniku ostatnich pracovniki
2023 2024 2023 2024 2023 2024
40 013,00 37 666,00 10 488,00 7 221,00 9 876,00 6 042,00

9 veetné ucelové dotace zFizovatele na posileni pracovni pozice metodika prevence. / Bez zapocteni pracovnich pozic
vytvorenych krdtkodobé v ramci Operacniho programu Jan Amos Komensky v radmci vyzvy ¢. 02_22 002 s ndzvem
Sablony pro MS a Z5 |.
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¢. Poéty zaméstnancii (pocet osob / prepoctenych pracovniki)

Stali zaméstnanci (pracovni smlouvy)

2023 2024
Pedagogickych pracovniki: 9/8,325 10/ 8,286
z toho: psycholog (vto. feditele) 4 /3,940 4/3,186
specialni pedagog 4 /3,585 4 / 4,000
metodik prevence 1/0,800 2/1,101
Ostatnich pracovniku: 3/ 3,000 3/ 3,000
z toho: socialni pracovnik 1/1,000 1/1,000
ostatni (spravni a THP) 2 /2,000 2 /2,000
Stalych zaméstnanct celkem: 12 /11,325 13 /11,286
Externi zaméstnanci (dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér)
2023 2024
Pedagogickych pracovnikd celkem: 0/ 0,000 0/ 0,000
z toho: 0/0,000 0/0,000
Ostatnich pracovnika celkem: 1/0,066 1/0,066
z toho: ostatni (THP - uklid) 1/0,066 1/0,066
Externich zaméstnanct celkem: 1/0,066 1/0,066
d. Odbornd zpiisobilost pracovnikii vyjadiend v %
2023 2024
100,00 % 100,00 %
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e. Absolventi, ktefi nastoupili na zarizeni

2023 2024

1 0

f. Pocet pedagogickych pracovniki, ktefi nastoupili nebo odesli

2023 2024

Nastoupili 0 1

na jiné zafizeni | mimo Skolstvi | na jiné zafizeni | mimo skolstvi

Odesli
0 1 0 0

g. Pocet zaméstnancii v diichodovém véku

2023 2024

0 1

3.2 Zahranicni pracovni cesty

V roce 2024 neprobéhla zahranicni pracovni cesta.
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4. Komentar k piehledu o pInéni planu hospodareni®

(v pfipadé, Ze rozdil mezi schvdlenym pldnem a skutecnosti Cini vice/méné neZ 10 %)

Tvorba planu hospodareni na rok 2024 probéhla dle ukazatelld predchoziho kalendarniho
roku 2023. V pribéhu roku 2024 potom doslo k nasledujicim rozdilim mezi schvalenym planem

hospodareni a skute¢nosti:

501 - Spotfeba materidlu +60,69 %
Rozdil mezi schvdlenym planem hospodareni a skutecnosti ve vysi 166,12 tis. K¢ byl
(zejména nakladné tonery), uéebnich pomlcek, presto, Ze doslo k snizeni nakladl na nakup

pohonnych hmot o 23,23 tis. K¢ v hodnoceném roce.

502 - Spotreba energie -24,30 %

Rozdil mezi schvdlenym planem hospodareni (se zakalkulovanym predpokladanym
spotfebou a naslednou fakturaci ze strany pUjciteld na obou pracovistich organizace, kdy se
nepotvrdil predpoklad zmén (navySovani) cen energii v pribéhu roku 2024. Energie byly

ztizovatelem dotovany Ucelové, nevycerpané financ¢ni prostiedky byly ztizovateli vraceny.

511 - Opravy a udrZovadni +100,00 %
Vychozim ddajem planu byly naklady na opravy a udrzbu vypocetni a kopirovaci techniky
v roce 2023. Vzhledem ke skuteénym celkovym nakladiim na opravy a udrzbu v roce 2024 doslo

ke zvyseni tohoto ukazatele o ¢astku 64,61 tis. KC.

512 - Cestovné -41,31 %

Ve srovnani s planem hospodareni doslo ke sniZzeni tohoto ukazatele o ¢astku -61,05 tis. K¢.
Plan hospodareni ve vyhledu predpokladal (s ohledem na rok 2023) vyssi vynaloZeni naklad( na
cestovné souvisejici se zapojenim organizace do Operacniho programu ERASMUS+ (pracovni

cesty zaméstnancu na pracovni setkani realiza¢niho tymu).

10) iz, ptilohy - tab. ¢. 2
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524 - Zdkonné socidlni pojisténi -19,07 %
Rozdil mezi schvalenym planem hospodareni a skutecnosti ve vysi -549,70 tis. K¢ byl

organizace do opera&niho programd Jan Amos Komensky a Erasmus+Y.

525 - Jiné socidlni pojisténi 100,00 %
Ve srovnani s planem hospodareni doslo k navyseni o ¢astku 30,61 tis. K¢. Jednd se o
zakonné pojisténi zaméstnanctl, souvisejici s vysi vyplacenych mzdovych prostiedkd v ramci

zapojeni organizace do operacniho programi Jan Amos Komensky a Erasmus+.

527 - Zdkonné socidlni ndklady +96,04%
Ve srovnanis planem hospodareni doslo realné ke zvyseni tohoto ukazatele o ¢astku 169,03
tis. K¢ v souvislosti s vysi vyplacenych mzdovych prostfedkd v ramci zapojeni organizace do

operacniho program( Jan Amos Komensky a Erasmus+.

558 - Ndklady z dlouhodobého drobného majetku 40,12 %
Pficinou mezirocniho navyseni téchto nakladl o 92,28 tis. K¢ bylo oproti predpokladu
pofizeni nezbytného dovybaveni kanceladfskym nabytkem a vypocetni technikou (notebooky)

v ramci finalizace revitalizace ICT obou pracovist.

563 - Kurzové ztrdty 100,00 %
Rozdil mezi plivodnim kurzem dotace v méné € a skutec¢né zaslanou dotaci v ramci zapojeni

organizace do operacniho program( Jan Amos Komensky a Erasmus+.

591 - Dan z prijma 100,00 %
Pricinou meziro¢niho navyseni tohoto ukazatele o castku 99,21 tis. K¢ bylo oproti
predpokladu zdanéni urokl na bézném bankovnim Gc¢tu organizace diky zapojeni organizace do

fiktivniho cash-poolingu.

602 - Vlynosy z prodeje sluZeb 100,00 %
Vynosy v ramci dopliikové ¢innosti organizace ve vysi 100,00 tis. K¢ - realizace kurzu
»Podpora trfidnich ucitell a jejich tfid“ - objednavky Moravskoslezského v rdmci projektu

»Profesionalizace realizator( primarni prevence rizikového chovani v Moravskoslezském kraji“.

1) yiz. kapitoly 2.3 a 2.4 této zprdvy o Cinnosti
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662 - Uroky 100,00 %

Navyseni arokl na bézném bankovnim Gctu organizace ve vysi 472,44 tis. K¢ diky zapojeni

organizace do fiktivniho cash-poolingu.

Upresnéni: Nekteré ostatni ukazatele plnéni pldnu hospodareni, které vykazuji rozdil mezi

schvdlenym pldnem a skutecnosti vice/méné neZ 10 %, nejsou okomentovdny - redind vyse

financnich prostredkd je zanedbatelna.
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5. Péce o spravovany majetek

(investicni Cinnost, udrZba a opravy, majetek vcetné informace o jeho inventarizaci, informace o prondjmech
svéreného nemovitého majetku - v souladu s udaji zadanymi v elektronické databdzi FAMA - a o pripadnych pojistnych
uddlostech)

5.1 Informace o nemovitém majetku ve sprdvé organizace

s vz

Ve spraveé organizace neni Zadny nemovity majetek.

Obé pracovisté organizace sidli v budovach v majetku Moravskoslezského kraje na

zakladé smlouvy o vypljéce uzaviené se spravci majetku (budov) a to:

- Stfedni odbornou $kolou, Bruntal, p.o., IC: 13643479, se sidlem Krnovska 998/9, 792 01

Bruntal (pracovisté organizace v budové na téZe adrese) a

- Stfedni $kolou pramyslovou, Krnov, p.o., IC: 00846279, se sidlem Soukenickd 2458/21C,

794 01 Krnov (pracovisté organizace v budové na adrese Soukenickd 137/27, Krnov).

5.2 Investicni ¢innost, oprava a udrzba majetku

Organizace v roce 2024 nerealizovala Zadny investi¢ni zdmér. Drobna udrzba majetku je

provadéna prlibézné dle potfeby a technického stavu jednotlivych zafizeni.

5.3 Informace o pojisténi majetku a pojistnych uddlostech

Ochrana majetku organizaci zfizovanych Moravskoslezskym krajem je pred jeho
poskozenim, zniéenim, ztratou ¢i odcizenim zabezpefovana prostfednictvim pojistovacich
spoleénosti. Od roku 2011 kraj centralné pojistuje nejen nemovity, ale také movity majetek
véetné vozidel a pojisténi odpovédnosti za Skodu ¢i Ujmu. Soucasnymi pojistiteli jsou Generali
Ceska pojistovna a. s. a Kooperativa pojistovna, a. s., Vienna Insurance Group. V roce 2024

nedoslo u organizace k Zadné pojistné udalosti.
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5.4 Inventarizace majetku

Inventarizace majetku je vedena dle pfislu$nych opatfeni Ministerstva financi CR
(postupy Uctovani pro prispévkové organizace) a dle zdkona ¢. 563/1991 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist. Inventura pokladni hotovosti je provadéna ctvrtletné, fyzickd inventura majetku
organizace probéhla k 31. 12. 2024. V ramci fyzické inventarizace byl majetek zkontrolovan dle
inventarnich cisel. Skutecné stavy byly zaznamendny v inventarizanich soupisech a ve

zpracovaném protokolu.

Stav jednotlivych ucti

polozka konecny stav (K¢)
Ucet 013000 Software 157 932,20
Uget 028000 DHIM nad 3 000,- K¢& 1998 988,42
J¢et 028001 Diagnostické metody nad 3 000,- K¢ 490 868,90
U&et 028002 DHIM - uéebni pom(icky nad 3000,-K¢& 44 290,62
Uget 901000 DNIM do 3 000,- K& 39578,63
J&et 902000 DHIM do 3 000,- K& 406 532,85
J¢et 902001 DHIM knihy 107 464,43
U&et 902002 Diagnostické metody do 3 000,- K¢& 115 173,35
J¢et 902003 Ucebni pomdicky do 3 000,- K¢ 32 733,72
J¢et 902004 Odborné Easopisy 4 476,00
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Operativni a ucetni evidence (dle inventdrnich seznamii)

polozka celkovy stav (Kc)
Inventarni seznam DHIM do 3.000,- (uc. 902000) 406 532,85
Inventarni seznam DHIM nad 3.000,- (u¢. 028000) 1998 988,42
Inventarni seznam knih (uc¢. 902001) 107 464,43
Inventarni seznam diagnostickych metod do 3.000,- (uc. 902002) 115 173,35
Inventarni seznam diagnostickych metod nad 3.000,- (u¢. 028001) 490 868,90
Inventarni seznam DNIM (software) do 3.000,- (uc. 901000) 39578,63
Inventarni seznam DNIM (software) nad 3.000,- (u¢. 013000) 157 932,20
Inventarni seznam ucebni pomucky do 3.000,- (u¢. 902003) 32 733,72
Inventarni seznam ucebni pomucky nad 3.000,- (uc. 028002) 44 290,62
Odborné ¢asopisy (Uc¢. 902004) 4 776,00
Kalkulace
ucetni evidence DHIM (¢&islo uctu) stav (Kc)
028000 DHIM nad 3 000,-K¢ 1998 988,42
028001 DHIM diag. metody nad 3000,- 490 868,90
028002 DHIM ucéebni pomucky nad 3000 44 290,62
Celkem: 2534 147,94
operativni evidence DHIM (inv. seznamy) stav (Kc)
DHIM nad 3.000,- 1998 988,42
Diagnostické metody nad 3.000,- 490 868,90
Ucebni pomtcky nad 3.000,- 44 290,62
Celkem: 2534 147,94
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ucetni evidence DNIM (Cislo uctu) stav (Kc)
901000 DNIM do 3 000,- K& 39 578,63
Celkem: 39578,63

operativni evidence DNIM (inv. seznamy) stav (Kc)
DNIM (software) do 3.000,- 39 578,63
Celkem: 39578,63

ucetni evidence DNIM (Cislo uctu) stav (Kc)
013000 Software Bruntal 157 932,20
Celkem: 157 932,00

operativni evidence DNIM (inv. seznamy) stav (Kc)
DNIM (software) nad 3.000,- 157 932,20
Celkem: 157 932,00

ucetni evidence DHIM (Cislo uctu) stav (Kc)
902000 DHIM do 3 000,- K& 406 532,85
902001 Knihy 107 464,43
902002 Diagnostické met. do 3000,- 115 173,35
902003 DHIM ucéebni pomucky do 3000,- 32 733,72
902004 Odborné casopisy 4 776,00
Celkem: 666 680,35

operativni evidence DHIM (inv. seznamy) stav (Kc)
DHIM do 3.000,- 406 532,85
Knihy 107 464,43
Diagnostické metody do 3 000,- 115 173,35
Ucebni pomcky do 3 000,- 32 733,72
Odborné ¢asopisy 4 776,00

Celkem:

666 680,35
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Fyzickad inventarizace HIM

Polozka konecny stav (K¢)
Ucet 022000 Samostatné movité véci Bruntal 657 566,50
Jéet 022001 Samostatné movité véci Krnov 67 034,00
Celkem: 724 600,50

Fyzicky stav HIM dle evidence k 31. 12. 2024 = 724 600,50 Kc.

HIM ma pfidélena inventarni Cisla, fyzicky i u€etni stav HIM je shodny s vedenou

evidenci.

5.5 Vyrazeni a pfevod majetku
Vyfazeni a fyzickd likvidace neupotrebitelného majetku

Za Ucelem vyrazeni zastaralého, poSkozeného (neopravitelného) a nepouzitelného
majetku a zajisténi BOZP vSech pracovnikl byla likvidaéni komisi provedena fyzicka likvidace
nepouZitelného majetku. Inventarizacni komisi bylo predloZeno vnitfni nafizeni feditele ¢.
04/2024 ze dne 22. 11. 2024 - Posouzeni moznosti vyfazeni a provedeni fyzické likvidace majetku

a protokol ¢. 1/2024 o fyzické likvidaci majetku:

polozka kusu porizovaci cena (K¢)

I. DHIM do 3000,00 K¢ (operativni evidence) 6 8 004,00
II. DHIM nad 3000,00 K¢ (ucetni evidence) 9 99 349,00
IIl. DNIM nad 3000,00 K¢ (software - Ucetni evidence) 1 22 839,96
IV. Casopisy (operativni evidence) 3 3 366,00
Rekapitulace: operativni evidence: 9 122 188,96 K¢

ucetni evidence: 10 11 370,00 K¢

Sumarizace: 19 133 558,96 K¢

Odivodnéni:  Dle zjisténi inventarizacni komise byl majetek likvidacni komisi pfezkoumdn se

zdvérem, Ze jde o majetek, ktery je zastaraly, rozsdhlym poskozenim a opotfebovdnim
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znehodnoceny, nepouZitelny a jeho technicky stav, ktery by mohl ohrozit bezpecnost prdce
zaméstnancu, nedovoluje vhodnou opravu a ndsledné dalsi vyuZiti. Nefunkénost a potreba
likvidace je u ¢dsti majetku (elektro vyrobky) doloZena stanovisky odborného revizniho technika

elektrickych zarizeni - Petr Hradil - Elikon, Zdmecké namésti 3, Bruntdl.

Likvidacni komise provedla fyzickou likvidaci majetku dne 12. 12. 2024 (elektro na
zdkladé stanoviska odborného revizniho technika). Zplsob provedeni likvidace byl proveden dle
legendy likvidacniho protokolu a fyzickd likvidace byla inventarizacni komisi doloZena

protokolem o fyzické likvidaci majetku ¢. 1/2024 ze dne 12. 12. 2024.

5.6 Informace o prondjmech svéfeného nemovitého majetku

JelikoZ organizace nedisponuje svéfenym nemovitym majetkem, tento ani nepronajima.
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6. Vyhodnoceni pfinosu dopliikové &innosti'?

(dle jednotlivych okruhl doplrikové cinnosti v ndvaznosti na zfizovaci listinu - jednotlivé okruhy hodnoceny
samostatné, tzn. ndklady, vynosy, vysledek hospodareni, prinos pro organizaci ...)

Na zakladé objednavky Moravskoslezského kraje byl realizovan kurz ,,Podpora tfidnich
ucitell a jejich tfid” pro skupinu pedagogickych pracovnikd, tfidnich uciteld s dopadem na cca.
120 Zzaka. Kurz byl vytvoren specificky a unikatné dle zaméru projektu ,Profesionalizace
realizatorl primarni prevence rizikového chovani v Moravskoslezském kraji 2024“ podporeného
MSMT. V rdmci dopliikové ¢innosti bylo dle této objednavky fakturovdna Moravskoslezskému
kraji ¢astka 100 000,- K¢. Z toho 85 000,- K¢ tvofily skuteéné naklady kurzu (lektorné, prondjem,
materialni podpora) a 15 000,- K¢ tvofilo zisk pro organizaci (hospodarsky vysledek organizace

z doplrikové cinnosti).

12) yiz. pilohy - tab. & 6
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7. Penéini fondy®®

(fond odmeén, rezervni fond, investicni fond a FKSP - udaje o stavech, tvorbé, Cerpdni a kryti jednotlivych penéZnich
fondu atd.)

a. Rezervni fond - v roce 2024 probéhla tvorba rezervniho fondu ve vysi 105,72 tis. K¢ z vysledku
hospodareni za rok 2024.
V prlibéhu roku 2024 nebyl rezervni fond cerpan.

Pocatecni stav rezervniho fondu (k 1. 1. 2024) 173,18 tis. K¢ / koncovy stav rezervniho

fondu (k 31. 12. 2024) 288,22 tis. K¢.

b. Fond odmén - v roce 2024 probéhla tvorba fondu odmén ve vysi 20,00 tis. K¢ z vysledku

hospodareni za rok 2024.
V priibéhu roku 2024 byl fond odmén Cerpan ve vysi 23,71 tis. K¢.

Pocatecni stav rezervniho fondu (k 1. 1. 2024) 13,11 tis. K¢ / koncovy stav rezervniho

fondu (k 31. 12. 2024) 9,4 tis. K.

c. Fond kulturnich a socidlnich potfeb - fond byl v roce 2024 tvofen odvody z mezd v souladu se

zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech dzemnich rozpoctd, ve platném znéni.
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2024: 105,91 tis. Kc.
Pridél do fondu na vrub nakladud ¢inil v roce 2024: 67,05 tis. K¢.

Vyuziti fondu bylo realizovano v souladu s vySe uvedenou legislativou a vnitfni smérnici

organizace ve vysi 121,39 tis. K¢, a to:

kultura, télovychova a sport akce: 7,00 tis. K¢,
- prispévek na rekreacni pobyt zaméstnanc(: 44,00 tis. K¢,
- penzijni sporeni a pripojisténi: 30,00 tis. K¢,

- prispévek na stravovani zaméstnancu: 21,92 tis. K¢,

13) yjg, prilohy - tab. ¢. 3
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- nepenézni dary k Zivotnimu jubileu: 5,00 tis. K¢,
- ostatni pouziti fondu: 13,47 tis. KC.

Koncovy stav fondu KSP k 31. 12. 2024 ¢inil 51,57 tis. Kc.

d. Investicni fond - fond byl v roce 2024 tvoren byl pridélem z odpist dlouhodobého majetku

(sanovano ucelovym prispévkem ztizovatele) ve vysi 52,26 tis. Kc.
Pocatecni stav fondu k 1. 1. 2024: 580,11 tis. KC.
Pridél do fondu z odpist dlouhodobého majetku: 52,26 tis. K¢.
Cerpéni fondu: 0,00 K&.

Koncovy stav investi¢niho fondu k 31. 12. 2024: 632,37 tis. K¢.
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8. Pohledavky a zavazky organizace”

(celkovy objem pohleddvek a zdvazki v ndvaznosti na vykazy, rozpis a vycisleni nejvyznamnéjsich poloZek,
vyhodnoceni pohleddvek po Ihiaté splatnosti, priciny jejich vzniku a ndvrh feseni)

1. Pohleddvky organizace ke dni 31. 12. 2024

Pohledavky organizace (naklady pfistich obdobi) Cinily k 31. 12. 2024 0,00 K¢.

2. Zdvazky organizace ke dni 31. 12. 2024

a) dodavatelé (uhrada)

8 038,00 K¢ (Stredni Skola priimyslova, Krnov, p.o.) - 9. 1. 2025,

422,77 K& (T-Mobile CR, a.s.) - 6. 1. 2025,

1 173,70 K¢ (Aret Praha s.r.o0.) - 9. 1. 2025,

- 88,00 K¢ (MX-NET Telekomunikace s.r.o.) - 13. 1. 2025,

600,00 K¢ (Jan Komarek) - 6. 1. 2025,

b) zaméstnanci (Uhrada)

331000 Mzdy XI1/2024: 455 317,00 K¢ - 10. 1. 2025,

336100 Socialni pojisténi - mzdy XI1/2024: 157 341,00 K¢ - 10. 1. 2025,

337100 Zdravotni pojisténi - mzdy X11/2024: 66 589,00 K¢ - 10. 1. 2025,

342200 Zalohova dari - mzdy XI11/2024: 35 177,00 K¢ - 10. 1. 2025,

342201 Sréazkova dar - mzdy XI1/2024: 4 662,00 K¢ - 10. 1. 2025.

c) vratky
- UZ 200 Energie: 91 124,91 - 23. 1. 2025.
c) dohadné ucty pasivni

- Ucet 389000 Sluzby a energie pracovisté Bruntal X11/2024: 28 575,37 - 20. 1. 2025,

14) viz. pilohy - tab. & 5
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- Ucet 389000 Obcerstveni vyro¢ni porada XI1/2024: 2 968,00 - 29. 1. 2025,

Kratkodobé zdvazky organizace Cinily k 31. 12. 2024 celkem 825 066,75 K¢ a byly

uhrazeny nejpozdéji ke dni 29. 1. 2025.
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D. VYSLEDKY KONTROL
1. Inspekce provedend Ceskou skolni inspekci

V roce 2024 neprobéhla inspekce provadéna Ceskou kolni inspekci.

2. Provedené vnéjsi kontroly
Uzemni sprdva socidlniho zabezpeceni pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj

V souladu s ustanovenim § 6 odst. 3 pism. o) zdkona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a
provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisd, a ustanovenim § 84 odst. 2
pism. i) zdkona ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpis(,
provedla dne 23.05.2024 Uzemni sprava socialniho zabezpeleni pro Moravskoslezsky kraj a
Olomoucky kraj, Okresni sprava socialniho zabezpeéeni Bruntal (dale jen ,USSZ“) u organizace
kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pfi odvodu
pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti stanovenych
zakonem &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist, zdkonem ¢.
582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpedeni, ve znéni pozdéjsich predpisu, a
zakonem €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, ve znéni pozdé;jsich predpist - protokol o kontrole ¢.j. 48001/037188/24/010/KL
ze dne 23. 5. 2024:

provedl: Okresni sprava socialniho zabezpeceni Bruntal
v terminu: 2.5.2024 a7 23. 5. 2024
kontrolované obdobi: leden 2023 aZ duben 2024
Kontrolni zjisténi:
1. PInéni povinnosti v nemocenském pojisténi
- byly zkontrolovdny viechny pojistné vztahy za celé kontrolované obdobi,
- nedostatky nebyly zjiStény.

2. PInéni povinnosti v oblasti pojistného
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- pojistné bylo zkontrolovano za vSechny mésice kontrolovaného obdobi,
- nedostatky nebyly zjistény.

3. PInéni povinnosti v dichodovém pojisténi

Vedeni stanovené evidence pro Ucely dlichodového pojisténi
- byly zkontrolovany vsechny pojistné vztahy za celé kontrolované obdobi,
- nedostatky nebyly zjiStény.

Vedeni a predkladani ELDP
- pocet zkontrolovanych ELDP v navaznosti na mzdové listy: 16,
- nedostatky nebyly zjistény.

Dokladovani Zadosti o diichod

- v kontrolovaném obdobi nebyl zaméstnavatel vyzvan k potvrzeni Gdajd potfebnych pro
fizeni o priznani davky dlichodového pojisténi nékterému ze zaméstnanct,
- nedostatky nebyly zjistény.
Zaméstnavani pozivatell dichodu
- v kontrolovaném obdobi nebyl zaméstnan zadny pozZivatel dichodu, ktery by pobiral

starobni diichod ve smyslu ustanoveni § 31 zdkona ¢. 155/95 Sb., o dichodovém

pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisll, a nedosahl dlichodového véku,

- v pribéhu kontrolovaného obdobi nenastala povinnost hlasit v souladu s ustanovenim
§ 35a odst. 3 zakona €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpedeni,
ve znéni pozdéjsich predpisli, vSechny zmény ve skutecnostech rozhodnych pro trvani

naroku na davku dlchodového pojisténi, jeji vysi a vyplatu
Zavér
Zaméstnavatel poskytl potfebnou soucinnost a ke kontrole predloZil vsechny

pozadované doklady.
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E. VYHODNOCENI PLNENi POVINNEHO PODILU

Vzhledem k celkovému poctu zaméstnancl se na organizaci nevztahuje ustanoveni § 81

zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé;jsich predpist.

F. POSKYTOVANI INFORMACI

(dle zdkona ¢. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist)

Organizaci nebyla dorucena ani predloZzend 7adna Zadost o poskytnuti informace
Zadateli na zakladé Zadosti nebo zverejnénim dle tohoto zdkona. Statutdarnim organem

organizace nebylo vydano zadné rozhodnuti, proti kterému by bylo mozno podat odvolani.

Pro informovani verejnosti je v sidle organizace na pozadani predlozena dokumentace
dle tohoto zdkona (§ 5) s mozZnosti pofizeni jejich kopii. Dalsi informace o organizaci (véetné

vyrocni zpravy o ¢innosti) jsou rovnéz zvetejnény na www.pppbruntal.cz.

G. ZAVODNIi STRAVOVANi ZAMESTNANCU ORGANIZACE

(zplsobu zajisténi stravovadni, informace o uzavrené smlouvé o zavodnim stravovdni, kalkulace vysi stravného ndklady
organizace, prispevek FKSP ...)

Od roku 2021 je zaméstnanclm v trvalém pracovnim poméru poskytovan prispévek na
stravovani v penézni formé (tzv. ,stravenkovy pausal”) ve vysi 50,00 K¢ zaméstnanec a8 1

pracovni den (40,00 K¢ hradi organizace, 10,00 K¢ tvofi pFispévek z FKSP).

H. TERMIN A ZPUSOB SEZNAMENI ZAMESTNANCU SE ZPRAVOU O CINNOSTI

Zaméstnanci obou pracovist byli s obsahem této zpravy o hospodareni za rok 2023

seznameni distan¢ni formou - online pracovni porada dne 31. 3. 2025. Zprava je zvefejnéna na



http://www.pppbruntal.cz/
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internetovych strankach zfizovatele a organizace a na obou pracovistich je od tohoto data zprava

pfistupna k nahlédnuti v elektronické podobé véetné priloh (tabulkové ¢asti).

I. PRILOHY (TABULKOVA CAST)

1. Tabulka ¢. 1 - Prehled ndkladd, vynosi a vysledek hospodareni z hlavni a doplrikové

¢innosti
2. Tabulka ¢. 2 - Prehled o plnéni pldnu hospodareni
3. Tabulka ¢. 3 - Tvorba a pouZiti penéznich fondi (EKO007)
4. Tabulka ¢. 5 - Stav pohleddvek a pohleddvek po Ihité splatnosti (EKO002)
5. Tabulka ¢. 6 - Doplrikovad ¢innost (EKO003)
6. Tabulka - Zajisteni financnich prostredki na kryti mezd véetné odvodu (SK405)
7. Tabulka - Vysledek hospodareni vc. rozdéleni do fondu za rok 2024 (SK415)
8. Uéetni zdvérka
- Rozvaha pfispévkové organizace k 31. 12. 2024

- Wykaz zisku a ztrdaty prispévkové organizace k 31. 12. 2024

- Priloha prispévkové organizace k 31. 12. 2024

Zpracoval:
Mgr. Miroslav Pifios

reditel

V Bruntale, dne 31. 3. 2025
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Prehled nakladu, vynosu a vysledek hospodareni z hlavni a doplfikové ¢innosti.

60802774 - Pedagogicko-psychologicka poradna, Bruntal, pfispévkova organizace za obdobi 2024

Ukazatel Predchozi rok Hodnoceny rok Vyvojovy ukazatel
Hlavni Doplrikova Celkem Hlavni Doplrikova Celkem Hlavni Doplrikova Index
¢innost éinnost ¢innost ¢innost ginnost ¢innost celkemv %

1 2 3=2+1 4 5 6=5+4 7=4-1 8=5-2 9=(6-3)/3
Naklady 10 725 439,39 0,00 10 725 439,39 11 925 660,61 85 000,00 12010 660,61 1200 221,22 85 000,00 11,98
A.l. Néklady z ginnosti 10717 123,96 0,00 10717 123,96 11 816 393,74 85 000,00 11 901 393,74 1099 269,78 85 000,00 11,05
A.l. 1. Spotfeba materialu (501) 124 390,95 0,00 124 390,95 439 861,11 0,00 439 861,11 315470,16 0,00 253,61
A.l. 2. Spotfeba energie (502) 277 508,58 0,00 277 508,58 283 875,09 0,00 283 875,09 6 366,51 0,00 2,29
A.l. 8. Opravy a udrzovani (511) 55 084,00 0,00 55 084,00 64 609,00 0,00 64 609,00 9 525,00 0,00 17,29
A.l. 9. Cestovné (512) 21 740,00 0,00 21740,00 86 746,00 0,00 86 746,00 65 006,00 0,00 299,02
A.1.10. Néklady na reprezentaci (513) 9 868,00 0,00 9 868,00 0,00 0,00 0,00 -9 868,00 0,00 -100,00
A.1.12. Ostatni sluzby (518) 199 888,63 0,00 199 888,63 196 848,56 85 000,00 281 848,56 -3 040,07 85 000,00 41,00
A.1.13. Mzdové néklady (521) 7190 742,00 0,00 7190 742,00 7 659 479,00 0,00 7 659 479,00 468 737,00 0,00 6,52
A.l.14. Zakonné socidlni pojisténi (524) 2269 843,00 0,00 2269 843,00 2332500,00 0,00 2332500,00 62 657,00 0,00 2,76
A.1.15. Jiné socialni pojisténi (525) 25 321,00 0,00 25 321,00 30 608,00 0,00 30 608,00 5287,00 0,00 20,88
A.1.16. Z&konné socialni naklady (527) 248 955,90 0,00 248 955,90 345 026,70 0,00 345 026,70 96 070,80 0,00 38,59
A.1.20. Jiné dané a poplatky (538) 1758,40 0,00 1758,40 2300,00 0,00 2300,00 541,60 0,00 30,80
A.1.28. Odpisy dlouhodobého majetku (551) 89 450,00 0,00 89 450,00 52 260,00 0,00 52 260,00 -37 190,00 0,00 -41,58
A.1.35. Néklady z drobného dlouhodobého majetku (558) 202 573,50 0,00 202 573,50 322 280,28 0,00 322 280,28 119 706,78 0,00 59,09
A.ll. Finanéni naklady 0,00 0,00 0,00 10 055,02 0,00 10 055,02 10 055,02 0,00
A.ll. 3. Kurzové ztraty (563) 0,00 0,00 0,00 10 055,02 0,00 10 055,02 10 055,02 0,00
A.V. Dar z pfijmQ 8315,43 0,00 8315,43 99 211,85 0,00 99 211,85 90 896,42 0,00 1093,11
A.V. 1. Darli z pijmt (591) 8315,43 0,00 8315,43 99 211,85 0,00 99 211,85 90 896,42 0,00 1093,11
Vynosy 10851 157,98 0,00 10851 157,98 12 068 353,49 100 000,00 12 168 353,49 1217 195,51 100 000,00 12,14
B.l. Vynosy z ¢innosti 0,00 0,00 0,00 23714,00 100 000,00 123 714,00 23714,00 100 000,00
B.I. 2. Vynosy z prodeje sluzeb (602) 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00
B.1.16. Cerpani fond (648) 0,00 0,00 0,00 23714,00 0,00 23714,00 23714,00 0,00
B.II. Finan&ni vynosy 43 765,40 0,00 43 765,40 472 437,43 0,00 472 437,43 428 672,03 0,00 979,48
B.II. 2. Uroky (662) 43 765,40 0,00 43 765,40 472 437,43 0,00 472 437,43 428 672,03 0,00 979,48
B.IV. Vynosy z transfer 10 807 392,58 0,00 10 807 392,58 11 572 202,06 0,00 11 572 202,06 764 809,48 0,00 7,08
B.IV. 2. Vynosy vybranych mistnich viadnich instituci z transfert (672) 10807 392,58 0,00 10 807 392,58 11572 202,06 0,00 11572 202,06 764 809,48 0,00 7,08
Vysledek hospodareni 134 034,02 0,00 134 034,02 241 904,73 15 000,00 256 904,73 107 870,71 15 000,00
A.V. Dafl z pfijmQ 8315,43 0,00 8315,43 99 211,85 0,00 99 211,85 90 896,42 0,00
A.V. 1. Dan z pfijma (591) 8315,43 0,00 8315,43 99 211,85 0,00 99 211,85 90 896,42 0,00
C.2. Vysledek hospodareni bézného Gigetniho obdobi 125 718,59 0,00 125 718,59 142 692,88 15 000,00 157 692,88 16 974,29 15 000,00
C.2. Vysledek hospodareni bézného U&etniho obdobi () 125 718,59 0,00 125718,59 142 692,88 15 000,00 157 692,88 16 974,29 15 000,00
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60802774 - Pedagogicko-psychologicka poradna, Bruntal, prispévkova organizace za obdobi 2024

SuU Plan Skute¢nost za 2024 Vyvojovy ukazatel
HC DC Celkem HC DC Celkem Vyvoj HC Vyvoj DC Odchylka

A. Naklady celkem (Uctova tfida 5xx) 12 966 000,00 0,00 12 966 000,00 11 925 660,61 85 000,00 12010 660,61 -1 040 339,39 85 000,00 -7,37%
A. |. Néklady z ginnosti 12 966 000,00 0,00 12 966 000,00 11816 393,74 85 000,00 11901 393,74 -1 149 606,26 85 000,00 -8,21%
A. |. 1. Spotreba materialu (501) 273 740,00 0,00 273 740,00 439 861,11 0,00 439 861,11 166 121,11 0,00 60,69%
1. Potraviny 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Ucebni pomUicky 0,00 0,00 0,00 9 409,00 0,00 9 409,00 9 409,00 0,00 100,00%
3. PHM, oleje, mazadla, paliva 40 000,00 0,00 40 000,00 16 765,10 0,00 16 765,10 -23 234,90 0,00 -58,09%
4. Kancelarské poteby, knihy, tisk 174 000,00 0,00 174 000,00 205 629,10 0,00 205 629,10 31629,10 0,00 18,18%
5. Léky a zdravotnicky material 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. 1. 2. Spotieba energie (502) 375 000,00 0,00 375 000,00 283 875,09 0,00 283 875,09 -91 124,91 0,00 -24,30%
1. Voda a sto¢né 25 000,00 0,00 25 000,00 13 352,46 0,00 13 352,46 -11 647,54 0,00 -46,59%
2. Teplo, TUV 60 000,00 0,00 60 000,00 53 760,00 0,00 53 760,00 -6 240,00 0,00 -10,40%
3. Plyn 200 000,00 0,00 200 000,00 137 654,81 0,00 137 654,81 -62 345,19 0,00 -31,17%
4. Elektricka energie 90 000,00 0,00 90 000,00 79107,82 0,00 79 107,82 -10 892,18 0,00 -12,10%
A. 1. 3. Spotieba neskladovatelnych dodavek (503) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. |. 4. Prodané zbozi (504) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. 1. 5. Aktivace dlouhodobého majetku (506) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. |. 6. Aktivace obézného majetku (507) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. 1. 7. Zména stavu zasob vlastni vyroby (508) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. . 8. Opravy a udrzovani (511) 0,00 0,00 0,00 64 609,00 0,00 64 609,00 64 609,00 0,00 100,00%
1. Opravy a udrzba nemovitého majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. 1. 9. Cestovné (512) 147 800,00 0,00 147 800,00 86 746,00 0,00 86 746,00 -61 054,00 0,00 -41,31%
A. 1. 10. Naklady na reprezentaci (513) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. 1. 11. Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb (516) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A. |. 12. Ostatni sluzby (518) 302 000,00 0,00 302 000,00 196 848,56 85 000,00 281 848,56 -105 151,44 85 000,00 -6,67%
1. Sluzby spojti (telekomunikace, internet) 30 000,00 0,00 30 000,00 26 302,56 0,00 26 302,56 -3 697,44 0,00 -12,32%
2. Najemné nemovitosti a pozemkil 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300,00 1.300,00 0,00 1.300,00 100,00%
A. |. 13. Mzdové naklady (521) 8527 000,00 0,00 8527 000,00 7 659 479,00 0,00 7 659 479,00 -867 521,00 0,00 -10,17%
1. Platy zaméstnanci (MSMT; prispévek kraje ze zdroji MPSV; pfispévek na provoz) 6597 000,00 0,00 6597 000,00 6 149 282,00 0,00 6 149 282,00 -447 718,00 0,00 -6,79%
2. Ostatni platy z jinych zdrojl 1300 000,00 0,00 1300 000,00 510 136,00 0,00 510 136,00 -789 864,00 0,00 -60,76%
3. OPPP (OON) 630 000,00 0,00 630 000,00 930 381,00 0,00 930 381,00 300 381,00 0,00 47,68%
4. Pouziti fondu odmeén 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Odstupné 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Nahrady za docas. prac. neschopnost 0,00 0,00 0,00 45 966,00 0,00 45 966,00 45 966,00 0,00 100,00%
A. |. 14. Zakonné socialni pojisténi (524) 2882 200,00 0,00 2882 200,00 2332 500,00 0,00 2332 500,00 -549 700,00 0,00 -19,07%
A. |. 15. Jiné socialni pojisténi (525) 0,00 0,00 0,00 30 608,00 0,00 30 608,00 30 608,00 0,00 100,00%
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A. |. 16. Zakonné socialni naklady (527) 176 000,00 0,00 176 000,00 345 026,70 0,00 345 026,70 169 026,70 0,00 96,04%
A. 1. 17. Jiné socialni naklady (528) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. . 18. Dani silniéni (531) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 19. Dari z nemovitosti (532) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 20. Jiné dané a poplatky (538) 0,00 0,00 0,00 2300,00 0,00 2300,00 2300,00 0,00 100,00%
A. 1. 22. Smluvni pokuty a troky z prodleni (541) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 23. Jiné pokuty a penale (542) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. |. 25. Prodany material (544) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. . 26. Manka a $kody (547) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 27. Tvorba fond( (548) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 28. Odpisy dlouhodobého majetku (551) 52 260,00 0,00 52 260,00 52 260,00 0,00 52 260,00 0,00 0,00 0,00%
1. Odpisy majetku pofizeného z inv.transferu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek (552) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek (553) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 31. Prodané pozemky (554) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 32. Tvorba a zdétovani rezerv (555) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 33. Tvorba a ztctovani opravnych polozek (556) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. . 34. Naklady z vyfazenych pohledavek (557) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku (558) 230 000,00 0,00 230 000,00 322 280,28 0,00 322 280,28 92 280,28 0,00 40,12%
A. 1. 36. Ostatni naklady z ¢innosti (549) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. II. Finan&ni naklady 0,00 0,00 0,00 10 055,02 0,00 10 055,02 10 055,02 0,00 100,00%
A. II. 1. Prodané cenné papiry a podily (561) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. 1. 2. Uroky (562) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. II. 3. Kurzové ztraty (563) 0,00 0,00 0,00 10 055,02 0,00 10 055,02 10 055,02 0,00 100,00%
A. II. 4. Naklady na precenéni redlnou hodnotou (564) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. II. 5. Ostatni finanéni naklady (569) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. lll. Naklady na transfery 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. lll. 2 Naklady vybranych mistnich vladnich instituci na transfery (572) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. V. Dar z prijm0 0,00 0,00 0,00 99 211,85 0,00 99 211,85 99 211,85 0,00 100,00%
A. V. 1. Dan z pfijma (591) 0,00 0,00 0,00 99 211,85 0,00 99 211,85 99 211,85 0,00 100,00%
A. V. 2. Dodateéné odvody dané z piijmd (595) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Vynosy celkem (Uictova tida 6xx) 12 966 000,00 0,00 12 966 000,00 12 068 353,49 100 000,00 12 168 353,49 -897 646,51 100 000,00 -6,15%
B. I. Vynosy z &innosti 0,00 0,00 0,00 23714,00 100 000,00 123 714,00 23 714,00 100 000,00 100,00%
B. I. 1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkd (601) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. I. 2. Vynosy z prodeje sluzeb (602) 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00 0,00 100 000,00 100,00%
1. Vynosy za ubytovani a pobyt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Vynosy za stravovani (z4ci a klienti, v DC cizi) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Vynosy za stravovani (zaméstnanci) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Vynosy z prodeje fakultativnich sluzeb 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Vynosy z piispévki na péci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Uhrady zdravotnich pojistoven 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. I. 3. Vynosy z pronajmti (603) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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B. I. 4. Vynosy z prodaného zboZi (604) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 8. Jiné vynosy z vlastnich vykonti (609) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 9. Smluvni pokuty a troky z prodleni z pronajmdi (641) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. 1. 10. Jiné pokuty a penle (642) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 11. Vynosy z vyfazenych pohledavek (643) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 12. Vynosy z prodeje materialu (644) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. 1. 13. Vynosy z prodeje DDNM (645) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 14. Vynosy z prodeje DDHM kromé pozemki (646) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 15. Vynosy z prodeje pozemku (647) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. I. 16. Cerpani fond(i (648) 0,00 0,00 0,00 23714,00 0,00 23714,00 23714,00 0,00 100,00%
B. I. 17. Ostatni vynosy z ¢innosti (649) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. II. Finanéni vynosy 0,00 0,00 0,00 472 437,43 0,00 472 437,43 472 437,43 0,00 100,00%
B. II. 1. Vynosy z prodeje cennych papirtl (661) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. II. 2. Uroky (662) 0,00 0,00 0,00 472 437,43 0,00 472 437,43 472 437,43 0,00 100,00%
B. II. 3. Kurzové zisky (663) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. II. 4. Vynosy z precenéni redlnou hodnotou (664) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. II. 6. Ostatni finanéni vynosy (669) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B. IV. Vynosy z transfer(i 12 966 000,00 0,00 12 966 000,00 11572 202,06 0,00 11572 202,06 -1393 797,94 0,00 -10,75%
B. IV. 2. Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transfer(i (672) 12 966 000,00 0,00 12 966 000,00 11572 202,06 0,00 11572 202,06 -1393 797,94 0,00 -10,75%
1. Rozpousténi investi¢niho transferu ve vécné a ¢asové souvislosti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Vynosy z transferd - zfizovatel 1171 000,00 0,00 1171 000,00 1270 775,09 0,00 1270775,09 99 775,09 0,00 8,52%
3. Dotace na provoz ze SR (piispévek kraje ze zdroji MPSV) 11 665 000,00 0,00 11 665 000,00 10213 416,00 0,00 10213 416,00 -1451 584,00 0,00 -12,44%
4. Ostatni ministerstva a fondy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Jiné USC, Regionalni rada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Ze zahrani¢i 130 000,00 0,00 130 000,00 88010,97 0,00 88010,97 -41 989,03 0,00 -32,30%
7. Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8. Na kryti DC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C. Vysledek hospodareni

C. |. VH pred zdanénim 0,00 0,00 0,00 241 904,73 15 000,00 256 904,73 241 904,73 15 000,00

C. I. 1. VH pred zdanénim () 0,00 0,00 0,00 241 904,73 15 000,00 256 904,73 241 904,73 15 000,00

C. Il. VH po zdanéni 0,00 0,00 0,00 142 692,88 15 000,00 157 692,88 142 692,88 15 000,00

C. II. 1. VH po zdanéni () 0,00 0,00 0,00 142 692,88 15 000,00 157 692,88 142 692,88 15 000,00
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KRAJISKY URAD

‘ Moravskoslezsky MORAVSKOSLEZSKY KRAJ
kraj 28. fijna 2771/117, 702 00 Ostrava

Tvorba a pouziti penéZnich fondd

ORGANIZACE

I1¢: 60802774 ‘ ORG: ‘ 1828 ‘

Nazev: Pedagogicko-psychologicka poradna, Bruntdl, pfispévkova organizace
Ulice Krnovska C.p.: |998 C. or.: ‘9
Obec: Bruntal psC: 792 01

KONTAKTNI OSOBA (OSOBA, KTERA FORMULAR VYPLNILA, POPR. JE MOZNO JI V SOUVISLOSTI S FORMULAREM
KONTAKTOVAT)

Jméno: Miroslav PFijmeni: | Piflos
Tel./mob.: | 554 714 724 E-mail: info@pppbruntal.cz
FOND INVESTIC (416)
Ukazatel K¢

Stav fondu investick 1. 1. 2024 580 105,09
Tvorba fondu
PFid&l z odpisli dlouhodobého majetku (416.0311-0319) 52 260,00
Investicni prispévek z rozpoctu zfizovatele (416.032x) 0,00
Investi¢ni dotace ze statnich fondd, jinych vefejnych rozpoctd a ostatni tvorba fondu (416.033x) 0,00
PFijmy z prodeje svéfeného dlouhodobého majetku (416.034x) 0,00
Penézni dary a piispévky od jinych subjektl (416.035x) 0,00
PFijmy z prodeje vlastniho majetku PO (416 036x) 0,00
Pfevod z rezervniho fondu (416.037x) 0,00
Zdroje fondu celkem 632 365,09
Pouziti fondu*
Investi¢ni akce (416.040x, 416.041x) viz samostatna priloha rozpisu akci z Portalu majetku za rok 2024 0,00
Cerpéni fondu z d@vodu nekryti finan¢nimi prostfedky dle § 66 odst. 8 vyhlagky 410/2009 Sb. (416.042x) 0,00
Posileni zdrojd financovani oprav a (drzby majetku (416.047x) 0,00

z toho: Opravy a Udrzba dlouhodobého nemovitého majetku - pouze akce v hodnoté nad 40 tis. K¢ zavedené 0,00

v Portalu majetku
Splatky investi¢nich Gvér a pljéek (416.048x) 0,00
Odvod do rozpoctu zfizovatele (416.049x) 0,00
Pouziti fondu celkem 0,00
Stav fondu investic k 31. 12. 2024 632 365,09
Z toho financ¢né kryto 632 365,09
Zmeéna stavu za rok 2024 52 260,00
Pfiloha z Portalu majetku:

Soubor KUMKPrehled_financ_RPTREMO02.pdf
Komentar:




DOPLNUJICI UDAJE K FONDU INVESTIC

Ukazatel K¢

Stav bézného uctu fondu investic k 31. 12. 2024 (Ucet 241.0xxX) 0,00
z toho:

Volné zdroje rezervované na pouziti v nasledujicich letech (napf. kumulace zdrojl na akce vyznamnéjéiho 0,00

charakteru)

Prostfedky vyclenéné na pripadné spolufinancovani akci navrzenych ke schvaleni z rozpoctu MSK na 0,00

reprodukci majetku

Prostfedky blokované na ptipadné predfinancovani vydajl projektll spolufinancovanych z ESF 0,00
FKSP (412)

Ukazatel K¢

Stav FKSP k 1. 1. 2024 105 905,56
Tvorba fondu
Zakladni pfidél (412.011x) 67 053,00
Nahrada $kod a pojistna pinéni od pojistovny k majetku FKSP (412.013x) 0,00
Penézni a jiné dary (412.014x) 0,00
Ostatni tvorba fondu 0,00
Zdroje fondu celkem 172 958,56
Pouziti fondu
Stravovani (412.022x) -21 920,00
Rekreace (412.023x) -43 998,43
Kultura, télovychova, sport (412.024x) -7 000,00
Socialni vypomoci a zapljéky (412.025x) 0,00
Penézni a nepenézni dary (412.026x a 0290) -5 000,00
Penzijni pFipojisténi (412.027x) -30 000,00
Soukromé zivotni pojisténi (412.028x) 0,00
Pofizeni majetku (412.0291 - 0295) 0,00
Ostatni pouziti -13 468,00
Pouziti fondu celkem -121 386,43
Stav FKSP k 31. 12. 2024 51 572,13
Z toho finan¢né kryto 51 572,13
Zmeéna stavu za rok 2024 -54 333,43

Komentar:




REZERVNI FOND (413) ZE ZLEPSENEHO VYSLEDKU HOSPODAREN1

Ukazatel K¢
Stav rezervniho fondu k 1. 1. 2024 182 502,56
Tvorba fondu
Tvorba (413.051x - 056x) 105 718,59
Zdroje fondu celkem 288 221,15
Pouziti fondu
Uhrada zhoréeného vysledku hospodareni (413.061x) 0,00
Uhrada sankci (413.062x) 0,00
Posileni fondu investic se souhlasem zfizovatele (413.063x) 0,00
Preklenuti ¢asového nesouladu mezi vynosy a naklady (413.064x) 0,00
Ostatni ¢erpani fondu (413.065x- 069x) 0,00
Pouziti fondu celkem 0,00
Stav rezervniho fondu k 31. 12. 2024 288 221,15
Z toho finan¢né kryto 288 221,15
Zména stavu za rok 2024 105 718,59
Komentar:
REZERVNI FOND (414) Z OSTATNIiCH TITULU

Ukazatel K¢
Stav rezervniho fondu k 1. 1. 2024 0,00
Tvorba fondu
Penézni dary Ucelové (414.054x) 0,00
Penézni dary neucelové (414.055x) 0,00
Ostatni tvorba (414.056x) 0,00
Zdroje fondu celkem 0,00
Pouziti fondu
Uhrada zhoreného vysledku hospodareni (414.061x) 0,00
Uhrada sankci (414.062x) 0,00
Posileni fondu investic se souhlasem zfizovatele (414.063x) 0,00
Preklenuti ¢asového nesouladu mezi vynosy a naklady (414.064x) 0,00
Cerpéni darl (414.065x) 0,00
Cerpéni k dalimu rozvoji své ¢innosti (414.068x) 0,00
Ostatni ¢erpani fondu (414.069x) 0,00
Pouziti fondu celkem 0,00
Stav rezervniho fondu k 31. 12. 2024 0,00
Z toho finan¢né kryto 0,00
Zmeéna stavu za rok 2024 0,00

Komentar:




FOND ODMEN (411)

Ukazatel K¢

Stav fondu odmén k 1. 1. 2024 13 109,00
Tvorba fondu
Pridél ze zlepdeného vysledku hospodareni a z pen&Znich darl Gcelové uréenych na platy (411.031x, 411.032x) 20 000,00
Ostatni tvorba fondu (411.033x) 0,00
Zdroje fondu celkem 33 109,00
Pouziti fondu
Na prekroceni limitu prostfedkl na platy (411.041x) 0,00
Na odmény (411.042x) -23 714,00
Pouziti fondu celkem -23 714,00
Stav fondu odmén k 31. 12. 2024 9 395,00
Z toho financ¢né kryto 9 395,00
Zmeéna stavu za rok 2024 -3 714,00
Komentar:
19. 3. 2025 Mgr. Miroslav Pifios

datum za spravnost vyhotoveni odpovida
24.3.2025 Markéta Janesikovd ®

datum za Krajsky Urad Moravskoslezského kraje




KRAJISKY URAD

‘ Moravskoslezsky MORAVSKOSLEZSKY KRAJ
kraj 28. fijna 2771/117, 702 00 Ostrava

Stav pohleddvek a zavazk( po Ihuté splatnosti

ORGANIZACE

I1¢: 60802774 ‘ ORG: ‘ 1828 ‘

Nazev: Pedagogicko-psychologicka poradna, Bruntdl, pfispévkova organizace
Ulice Krnovska C.p.: |998 C. or.: ‘9
Obec: Bruntal psC: 792 01

KONTAKTNI OSOBA (OSOBA, KTERA FORMULAR VYPLNILA, POPR. JE MOZNO JI V SOUVISLOSTI S FORMULAREM
KONTAKTOVAT)

Jméno: Miroslav PFijmeni: | Piflos
Tel./mob.: | 554 714 724 E-mail: info@pppbruntal.cz
POHLEDAVKY PO LHUTE SPLATNOSTI
Clenéni (sFoekdgr?::i) (h%c:l:cz»g::v) gezdil
Pohledavky celkem 3 750,00 0,00 -3 750,00
z toho | Po Ihiité splatnosti 0,00 0,00 0,00
v tom | do 30 dnl 0,00 0,00 0,00
do 60 dnl 0,00 0,00 0,00
do 90 dnl 0,00 0,00 0,00
do 1 roku 0,00 0,00 0,00
do 3 let 0,00 0,00 0,00
starsi 3 let 0,00 0,00 0,00
V soudnim nebo exekucnim Fizeni vymahano 0,00 0,00 0,00
Céstka vymozena soudné nebo v exekuénim Fizeni v daném roce 0,00 0,00 0,00
Pohledavky evidované v podrozvahové evidenci 0,00 0,00 0,00

SOUPIS POHLEDAVEK PO LHUTE SPLATNOSTI STARSICH NEZ 1 ROK

Datum vzniku Identifikace
pohledavky dluznika

Castka Druh pohledavky Stav vymahani

0,00

Priloha (XLSX, XLS, ODS):

Soubor




ZAVAZKY PO L

HUTE SPLATNOSTI

Elen&ni Rok 2023 Rok 2024 Rozdil
(pFedchozi) (hodnoceny)
Zavazky celkem 9 953 478,24 7 822 055,75 -2 131 422,49
z toho |Po Ihiité splatnosti 0,00 0,00 0,00
v tom [do 30 dnl 0,00 0,00 0,00
do 60 dnd 0,00 0,00 0,00
do 90 dnd 0,00 0,00 0,00
do 1 roku 0,00 0,00 0,00
do 3 let 0,00 0,00 0,00
starsi 3 let 0,00 0,00 0,00
SOUPIS ZAVAZKU PO LHOTE SPLATNOSTI STARSICH NEZ 1 ROK
Datum vzniku Identifikace Xz = ANl
zavazku dluznika Castka Druh zavazku Stav vymahani
0,00
P¥loha (XLSX, XLS, ODS):
Soubor
19. 3. 2025 Mgr. Miroslav Piflos
datum za spravnost vyhotoveni odpovida
24. 3. 2025 Markéta Janesikovd ®
datum

za Krajsky urfad Moravskoslezského kraje



‘ Moravskoslezsky
kraj

Doplfikova &innost dle jednotlivych okruht

KRAJSKY URAD

MORAVSKOSLEZSKY KRAJ
28. fijna 2771/117, 702 00 Ostrava

ORGANIZACE

I¢: 60802774 ‘ORG: ‘ 1828 ‘

Nazev: Pedagogicko-psychologicka poradna, Bruntdl, prispévkova organizace

Ulice Krnovska C.p.: 998 C. or.: ‘9 ‘
Obec: Bruntal psC: 792 01

KONTAKTNI OSOBA (OSOBA, KTERA FORMULAR VYPLNILA, POPR. JE MOZNO JI V SOUVISLOSTI S FORMULAREM KONTAKTOVAT)

Dopliikova c¢innost (vSechny jednotlivé okruhy dle zfizovaci listiny)

Jméno: Miroslav PFijmeni: | Piflos ‘
Tel./mob.: | 554 714 724 E-mail: info@pppbruntal.cz
v K¢
Dodatecné Hospodarsky
Vynosy k 31. 12. Naklady Dan z pFijma odvody dané vysledek po

2024 k 31. 12. 2024 (G&et 591) z piijmb (Géet zdanéni
595) k 31. 12. 2024
109: Prondjem majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
152: Psychologické poradenstvi a diagnostika 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101: Provadéni rekvalifikagnich, odbornych a vzdélavacich kurzd, $koleni a jinych
vzdélavacich akci vCéetné zprostfedkovani 100 000,00 85 000,00 0,00 0,00 15 000,00
Dopliikova c¢innost organizace celkem 100 000,00 85 000,00 0,00 0,00 15 000,00

Udaje musi byt v souladu s tGcetni zavérkou.

19. 3. 2025

datum

24. 3. 2025
datum

Mgr. Miroslav Pinos

za spravnost vyhotoveni odpovida

Markéta Janesikovd ®

za Krajsky urad Moravskoslezského kraje
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Moravskoslezsky
kraj

KRAJSKY URAD

MORAVSKOSLEZSKY KRAJ
28. fijna 2771/117, 702 00 Ostrava

Odbor skolstvi, mladeze a sportu

Zajisténi finanénich prostfedkud na kryti mezd véetné odvodu

SKOLA / SKOLSKE ZARIZENI

RED IZO: | 600034739 1&: 60802774 |ORG: |1828
Nazev: Pedagogicko-psychologickd poradna, Bruntal, pfispévkova organizace
Ulice Krnovska C.p.: |998 C. or.: ‘9
Obec: Bruntal psC: 792 01

KONTAKTNI OSOBA

Jméno: Miroslav Prijmeni: |Pifos

Tel./mob.: | 554 714 724 E-mail: info@pppbruntal.cz




v KcC

K 31. 12. 2024

Stav na Gacétech

Vypocet finanéniho kryti mezd véetné odvodi

DGvod kryti jinak

Kryti penéznich fondt fgndﬁk+ Pokla_dna, Bézny ucet OStat,nJ R BezFr;(yS:cet K sinak Financné (nekryti vé. navrzeného
financénimi prostiedky zavazky ceniny 241 gty ryto jina nekryto opatfieni k jeho
z vyuct. mezd + 261, 263 244, 245 243 e
VH odstraneéni)
Vypocet financniho kryti fond penéznimi prostfedky
Stav finanénich
prostiedkii na BU +
pokl. (261 + 24x) 19 296,00 8 944 061,59 0,00 40 702,13
Objem cizich prosttedk{
(vSechny dlouhodobé a
kratkodobé zavazky
uvedené v rozvaze, mimo
zavazky z vyuctovani mezd
uvedené v Fadku nize) 7 102 979,75 0,00 7 102 979,75 0,00 0,00 0,00 0,00
Financ¢ni prostiedky na
platy za 12/2024 (tzn.
vSechny zavazky z
vyuctovani mezd za
12/2024) (331, pfip. 333,
336, 337, 338, 342) 719 076,00 0,00 719 076,00 0,00 0,00
Fond odmén (411) 9 395,00 0,00 9 395,00 0,00 0,00 0,00
FKSP (412) 51 572,13 0,00 10 870,00 0,00 40 702,13 0,00 0,00
Rezervni fond tvoreny ze
zlepseného vysledku
hospodareni (413) 288 221,15 0,00 288 221,15 0,00 0,00 0,00
Rezervni fond z ostatnich
titull (414) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fond investic (416) 632 365,09 0,00 632 365,09 0,00 0,00 0,00
Vysledek hospodareni
bézného ucetniho obdobi
(dale VH) (493) 157 692,88 0,00 157 692,88 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem fondy + mzdy
12/2024 + VH 8 961 302,00 0,00 8920599,87 0,00 40 702,13 0,00 0,00
Rozdil 19 296,00 23 461,72 0,00 0,00




19. 3. 2025 Mgr. Miroslav Pifios

datum za spravnost vyhotoveni odpovida
24. 3. 2025 %r&étajamf{@ovd?

datum za odbor skolstvi, mladeze a sportu



‘ Moravskoslezsky
kraj

KRAJISKY URAD

MORAVSKOSLEZSKY KRA]J
28. fijna 2771/117, 702 00 Ostrava

Odbor skolstvi, mladeze a sportu

Vysledek hospodafeni v&. rozdéleni do fondl za rok 2024

SKOLA / SKOLSKE ZARIZENI

RED IZO: | 600034739 1&:  |60802774 |ORG: |1828
Nazev: Pedagogicko-psychologickd poradna, Bruntal, pfispévkova organizace
Ulice Krnovska C.p.: |998 C. or.: ‘9
Obec: Bruntal psC: |792 01

KONTAKTNI OSOBA

Jméno: Miroslav Prijmeni: |Pifos

Tel./mob.: |554 714 724 E-mail:

info@pppbruntal.cz

A) VYSLEDEK HOSPODARENI (VH)

Ukazatel K¢ Komentar

VH z hlavni ¢innosti (pfed zdanénim) 241 904,73
v tom

Z prispévku zfizovatele (po zdanéni) 0,00

Z vlastnich zdrojd (po zdanéni) 142 692,88
Zdanéni 99 211,85
VH z hlavni ¢innosti po zdanéni 142 692,88
VH z doplfikové c¢innosti 15 000,00
Zdanéni 0,00
VH z dopliitkové ¢innosti po zdanéni 15 000,00
Celkem vysledek hospodafeni po zdanéni 157 692,88
Vyée neuhrazené ztraty minulych let SU 432 ztrata (-), zisk (+) 0,00
Pouziti vysledku hospodareni ke kryti ztraty minulych let 0,00
Vysledek hospodareni k rozdéleni 157 692,88
v tom

Financ¢né kryto 157 692,88

Komentar:

Dafi z pfijmu se vztahuje k trokdm z BU organizace CASH POOLING. VH z vlastnich zdrojd 142 692,88 K¢ tvoren z
Urok{. HV z doplfikové &innosti - tvofen prevazné prednaskovou &innosti.

v

B) ROZDELENI DO FONDU v K¢
Rozdéleni do fond@i/ZGstava nerozdéleno Stav k 1. 1. 2025 Pi‘id‘f.il-lzrilﬂlezpi;r‘l‘ého Stav po pridélu
Fond odmén (411) 9 395,00 20 000,00 29 395,00
Rezervni fond tvoreny ze zlepSeného VH (413) 288 221,15 137 692,88 425 914,03
Z0stava nerozdéleno 0,00
Celkem 157 692,88

Komentar k navrhu pridélu do fondu odmén:

Vyuziti moznosti 20% z VH do fondu odmén.




C) ZADOSTI O POSILENI FONDU INVESTIC PREVODEM Z REZERVNIHO FONDU

Stav fondu investic Popis Stav v K¢

Stav k 1. 1. 2025 Z rozvahy 0,00
Ocekavana tvorba béhem roku (bez pozadovaného posileni) 0,00
Odpisy Z odpisového planu 0,00
Odvod z fondu investic (minusem) Zavazny ukazatel 0,00
Investicni prispévek, jiné zdroje 0,00
Ocekavané cerpani béhem roku Bez odvodi z fondu investic 0,00
Posileni z rezervniho fondu Max. do vyse pfidélu ze

zlepseného VH 2024 do

rezervniho fondu 0,00
Odekavany ziastatek k 31. 12. 2025 0,00

14. 3. 2025

datum

17. 3. 2025
datum

Mgr. Miroslav Piflos

za spravnost vyhotoveni odpovida

Markéta Janesikovd ®

za odbor Skolstvi, mladeze a sportu
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